
Input-Tagung für ein erfolgreiches Leben und Arbeiten
im 21. Jahrhundert

Freitag, 11. November 2016
Mövenpick Hotel, Egerkingen

Sofort anwendbare Techniken
für mehr Erfolg, Spass und Lebensfreude

16. Treffpunkt Erfolg

Einladung

Wendelin Niederberger
Evolutionäre Unternehmens-Entwicklung



Von diesen Referenten holen Sie wertvolle
Ideen und Inspirationen

Tagungsprogramm

08.00 Uhr Eintreffen der Teilnehmerinnen und Teilnehmer 
Begrüssungskaffee im Foyer, Mövenpick Hotel Egerkingen

08.45 Uhr Willkommensgruss durch Wendelin Niederberger

09.00 Uhr Dr. Ruediger Dahlke, Buchautor und Seminarleiter, Bürgenstock
 «Zukunft braucht Bewusstsein!» Was brauchen Unternehmerinnen und 

Unternehmer, um die Herausforderungen von heute meistern zu können? 

Dr. Ruediger Dahlke braucht man kaum mehr vorzustellen. Seine mehr als 
60 Bücher zu ganzheitlichen Themen sind seit Jahren auf den Bestseller-
listen. Dahlke ist der Pionier in der ganzheitlichen Betrachtungsweise des 
Mensch-seins. «Krankheit als Weg», «Fasten» und «Peace-Food» sind nur 
einige der Gebiete, wo er Bewusstseins-Arbeit geleistet hat. Was hat der 
Kenner der evolutionären Weltsicht den Inhaberinnen und Inhabern von 
Kleinbetrieben zu sagen? Erfahren Sie, worauf es in Zukunft ankommt und 
lassen Sie sich vom Meister der klaren Worte inspirieren. 

10.00 Uhr Wendelin Niederberger, 
Evolutionäre Unternehmens-Entwicklung, Wilen
Was hat ein Leuchtturm mit einem Toast Hawaii gemeinsam?

 
 Ihre Zeit ist abgelaufen! Auch die gängige Managementlehre ist ein Aus-

laufmodell. Was es braucht sind die Werkzeuge, die mit der Entwicklung 
der Unternehmer-Persönlichkeit beginnen.
Erfahren Sie, welche Möglichkeiten heute zur Verfügung stehen, um 
den Herausforderungen zu begegnen. Mitarbeiter verlassen nämlich nie 
eine Firma, sondern immer ihre Chefs. Sichern Sie sich Ihr zuverlässiges 
Navigations-System durch anspruchsvolle Zeiten.           

10.30 Uhr Kaffeepause mit Finger-Food

11.00 Uhr Sebastian Purps-Pardigol, Führen mit Hirn, Hannover
Wie Sie die Potenziale von Mitarbeitern, Teams und ganzen 
Organisationen entfalten. Welche Rahmenbedingungen braucht es, 
damit Menschen über sich hinaus wachsen können?

 
 Sebastian Purps-Pardigol studierte einige Jahre Medizin, machte dann aber 

den Sprung in die Wirtschaft, wo er auch 9 Jahre in der Schweiz, unter 
anderem bei der Swisscom, arbeitete. Er begann sich für die versteckten 
Muster des Gelingens zu interessieren. Seine Aussage: «Aus der modernen 
Hirnforschung weiss man, dass es einen Chef braucht, der persönlich wächst, 
damit ihm Mitarbeiter folgen wollen.» 



Haben Sie Lust, von diesen spannenden Menschen 
positive Inputs zu bekommen?

12.00 Uhr Mittagessen im Hotel Mövenpick in Egerkingen

13.30 Uhr Marcel J. Strebel, Unternehmer, ANTA SWISS AG, Knonau-Zürich
Wie gelingt es ein Team zu formen, welches mit Begeisterung neue Ideen 
entwickelt und erfolgreich umsetzt? Wie man mit der Kraft der «gelebten» 
Vision zum Marktführer wird.    

 Marcel J. Strebel ist Familienunternehmer mit Leib und Seele. Kurz nach der 
Visionsfindung im Team folgte die Neuausrichtung. Die Entwicklung vom 
«Abfallhai» zeigt, wie man mit einem motivierten Team Berge versetzen 
und sich dank glasklarer Positionierung nachhaltig und beweglich, in einem 
schnell veränderlichen Markt, behaupten kann. Er sagt: «Begeisterung reisst 
spürbar mit!»

15.00 Uhr Kaffeepause mit Naschereien

  
15.30 Uhr Bernd Hückstädt, Gradido-Akademie, Deutschland 
 Das alte Geld- und Wirtschaftsmodell kommt an seine Grenzen. 

«Gradido», die natürliche Ökonomie des Lebens zeigt den Weg zu 
weltweitem Wohlstand und Frieden in Harmonie mit der Natur.  

 Bernd Hückstädt studierte Musik, Nachrichtentechnik und Mathematik. 
In über 15-jähriger Wirtschaftsbionik-Forschung entwickelte er gemeinsam 
mit Margret Baier «Gradido», die natürliche Ökonomie des Lebens nach 
dem Vorbild der Natur. Als «Querdenker und Herzensmensch» nimmt er die 
Menschen mit auf eine Reise in die nahe Zukunft. Was uns daran hindert, 
nach den Kreislaufgesetzen der Natur zu leben, sind unsere eigenen Denk-
blockaden. Der Weg aus der Sackgasse beginnt durch Achtsamkeit und 
Umdenken. 

16.30 Uhr Dr. Steffi Burkhart, Generation Y, Köln
Flexibler, freier, selbstbestimmter – so wollen viele junge Menschen 
heute arbeiten. Wie man den Wertewandel in der Arbeitswelt meistert 
und attraktiv für die Jungen bleibt. 

 Dr. Steffi Burkhart versteht die Spassvermeidungskultur vieler Unternehmen 
nicht. Das «Y», englisch «why» steht für «Warum», weil die junge 
Generation der heute unter 30-Jährigen alles in Frage stellt. Freiheit und 
Freizeit ist ihnen wichtiger als Geld. Das wird für viele Unternehmen eine 
grosse Herausforderung. Steffi Burkhart ist das Gesicht dieser Generation 
und liefert ein lebendiges Plädoyer dafür, die Generation Y ernst zu 
nehmen. Es geht um die Evolution in der Arbeitswelt. 

  
 
18.00 Uhr Apéro offeriert vom Veranstalter  
 Gemütlicher Ausklang unter Freunden zum Abschluss eines 

inspirierenden Tages mit vielen neuen Eindrücken und Erlebnissen mit 
anschliessendem fakultativen Nachtesssen. 



✓ Sie werden von erfolgreichen Konzepten inspiriert
✓ Sie erhalten einen Überblick über die neusten Trends
✓ Sie bekommen wertvolle Tipps von den Profis
✓ Sie knüpfen wichtige neue Kontakte
✓ Sie profitieren von den Erfahrungen der Referenten/innen
✓ Sie sparen Zeit – nach einem Tag sind Sie informiert
✓ Sie freuen sich, unter Gleichgesinnten zu sein
✓ Sie gönnen sich einen Tag mit sehr viel Spass 
✓ in Egerkingen
✓ Sie werden motiviert und voller Energie 
✓ nach Hause gehen 

So leicht ist Egerkingen zu finden:
Egerkingen liegt am Autobahnkreuz 
Luzern–Basel / Zürich–Bern. Wer mit dem Zug anreist, 
lässt sich auf Bestellung mit dem Mövenpick-Hotelbus 
am Bahnhof Egerkingen abholen. Fr. 10.– pro Fahrt

Tagungsgebühr: Fr. 280.– pro Person, inkl. Kaffeepausen und Mittagessen

Hochkarätige Experten stehen Red und Antwort auf die Frage «Wie 
muss sich ein Unternehmen ausrichten, um der steifen Brise des 
Marktes die Stirn zu bieten?» Die Ansätze sind klar: «Es geht nur mit 
der Umstellung auf ein evolutionäres Modell, das die Gesetzmässig-
keiten der Natur wiederspiegelt. Das setzt die Entwicklung der 
Menschen – und hier in erster Linie der Unternehmer-Persönlichkeit, 
voraus. Lernen Sie die Werkzeuge kennen, die Sie als Kleinunterneh-
merin oder Kleinunternehmer ganz gross machen können.             

Freut Euch auf die einzigartige Atmosphäre unter Freunden und 
schafft Euch viele wertvolle Kontakte. Holt Euch Inspirationen bei 
Menschen, die von eigenen Erlebnissen berichten und damit Mut 
machen. Mut zur Veränderung. So wird das Leben lebenswert. 
Ich freue mich, Euch am 16. Treffpunkt Erfolg begrüssen zu dürfen. 

Ihr Wendelin Niederberger

Warum immer mehr Leute am 
«Treffpunkt Erfolg» teilnehmen:

So melden Sie sich an:

    ich möchte den Anlass unter keinen Umständen verpassen!  ❏ Ja, Reservierung unter: www.erfolgs-akademie.ch

Wendelin Niederberger, Evolutionäre Unternehmens-Entwicklung 
Goldacher, CH-6062 Wilen, Tel. +41 041 662 01 88, info@wendelin-niederberger.ch 

Sie profitieren von den Erfahrungen der Referenten/innen
Sie sparen Zeit – nach einem Tag sind Sie informiert
Sie freuen sich, unter Gleichgesinnten zu sein

Wer mit dem Zug anreist, 
lässt sich auf Bestellung mit dem Mövenpick-Hotelbus 
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